
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง อ ำเภอเนินมะปรำง จังหวัดพิษณุโลก 65190 
ที่   พล 0932/062                                 วันที่     23  กุมภำพันธ์  ๒๕๖4               
เรื่อง   ขออนุมัติจัดประชุม 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง 

                     ตำมท่ี ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง ได้จัดให้มีกำรประชุมเจ้ำหน้ำท่ีเพื่อส่ือสำร
ข้อมูลข่ำวสำรในเรื่องต่ำง ๆ นั้น 

ในกำรนี้ กลุ่มงำนบริหำรท่ัวไป มีควำมประสงค์จะขออนุมัติจัดประชุมเจ้ำหน้ำท่ี ในสังกัด
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง ประจ ำเดือนกุมภำพันธ์ ๒๕๖4  ในวันท่ี 25 กุมภำพันธ์ ๒๕๖4 
เวลำ 09.๐๐ - ๑5.๐๐ น. ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง                                          

                     จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
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 (นำยมณเฑียร ทักษณำ) 
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                                       สำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง 

 

 
 



วาระการประชุม เจ้าหน้าที่สาธารณสุขอ าเภอเนนิมะปราง 
คร้ังที่  ๒ / 2564 วันที่  25 กุมภาพันธ์  2564 

ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 
________________________________________________________________________________ 
เริ่มการประชุมเวลา   09.00 น.  
ระเบียบวาระที่ ๑   
๑.๑ เรื่องแจ้งจากประธาน 

 แนะน าเจ้าหน้าท่ีธุรการคนใหม่  ช่ือ   น้องยุ้ย 
 ช้ีแจงนโยบาย  ท่านสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบติัราชการ 
 ช้ีแจงโครงสร้างมอบหมายงาน  สสอ.เนินมะปราง   ปี 2564 

1.๒ เรื่องจากท่ีประชุม  คปสจ. 
 การป้องกันฝุ่น pm 2.5  ชีแจงให้ชุมชน 
 เชิญชวนการรับบริจาคโลหิต 
 เชิญชวนหน่วยบริการจัดประชุมท่ีโรงแรมเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ 
 เร่งรัดการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค   
 เร่งรัดเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง     และงบค่าเส่ือม   
 ให้มกีารจัดท าแผน 5 ส   และ  Big  cleaning day 
 ช่วยสอดส่องเรื่องการค้ามนุษย์   ตามร้านค้า 
 เมืองสามธรรม    ธรรมะ    ธรรมชาติ   วัฒนธรรม   และ ส่ีเศรษฐกิจ 
 การจัดสรรงบ เบาหวานและความดันโลหิตสูง 
 เร่งรัดการด าเนินงานโครงการงบกองทุนสุขภาพระดับต าบล 
 การขอใช้ท่ีดินของเขตป่าสงวน 
 เร่งรัดผลการด าเนินงานตรวจนับพัสดุส้ินปี 
 การตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 2  ตรวจแบบออนไลน์ 

เร่ืองแจ้งจากที่ว่าการอ าเภอเนินมะปราง 
 ป.ใหญ่  ย้าย 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรอง/ติดตามรายงานการประชุมครั้งท่ี  1 / 2564 
 ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องจากกลุ่มงาน สสอ.เนินมะปราง 
๓.๑ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ชลิตร์ ชูวงศ ์

 แจ้งแผนออกตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ 2564 
 นัดเจ้าหน้าท่ีการเงิน  ประชุมคีย์การเงินและเกณฑ์คงค้าง   
 การเปล่ียนแปลงระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง   ให้น้องท่ีรับผิดชอบเข้าร่วมประชุมพร้อมกับเจ้าหน้าท่ี

การเงิน 
 ศูนย์ราชการสะดวก  รับสมัครและเข้าประเมินรับรอง  ให้ประเมินตนเองในเบ้ืองต้นก่อน 
 การขออนุญาตการขอใช้พื้นท่ีท่ีดินของเขตป่าสงวน 
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 การบริหารจัดซื้อจัดจ้าง 
 การบริหารจัดการกองทุนสุขภาพ  ทีมพี่เล้ียงจะออกให้ค าแนะน า    ทีมของจังหวัดจะลงประเมินชอง

เทศบาลต าบลเนินมะปราง 
 แบบใบลาต่างๆ  ได้ส่งให้แล้ว  ให้ใช้รูปแบบให้เหมือนกันท้ังอ าเภอ 
 แจ้งกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลสัมฤทธิ์งานต่ า 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง ออกตามประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก ว่า
ด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญสังกัด
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลกประจ าปีงบประมาณ 2564 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2564 

 งานทรัพยากรบุคคล  สมัญญา   บัวครื้น 
1. หนังสือ ว.258  ลว 22 ม.ค. 64  เรื่องชี้แจงแนวทางและหลักเกณฑ์การคัดเลือกข้าราชการ 

     สสจ.พล  ส่งส าเนาหนังสือ สป. ลว 9 พ.ย. 63  ขี้แจวแนวทางและหลักเกณฑ์การคัดเลือก
ข้าราชการ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  

2. หนังสือ ว.271  ลว 25 ม.ค. 64  เร่ืองอนุมัติให้บุคลากรเข้ารับการอบรมเตรียมตัวก่อน
ปฏิบัติงานในสถานการณ์ COVID-19 
     สสจ.พล อนุมัติให้บุคลากรท่ีได้รับการบรรจุในสถานการณ์ Covid-19 เข้ารับการอบรมเตรียม
ความพร้อมก่อนการปฏิบัติงาน  จ านวน 2 รุ่น ณ ห้องประชุมเบนทูลช้ัน 4 ตึกอ านวยการ รพ.พุทธชินราช  
เวลา 8.30-15.00 น. 

3. หนังสือ ว.639  ลว 25 ม.ค. 64  การอบรมพัฒนาศักยภาพ ขรก.บรรจุใหม่ เพื่อเป็นผู้ช่วย
เจ้าหน้าที่หน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคติดต่อ 

    โดยให้ ขรก.ท่ีได้รับการบรรจุ 15 สายงาน (ยกเว้น RN) จ านวน 266 คน เข้ารับการอบรมเป็น
ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคติดต่อCommunicable Disease Control Unit : CDCUจ านวน2
รุ่นๆ ละ 1 วัน      
 4. หนังสือ ว.293  ลว 26 ม.ค. 64  เร่ืองขอเปลี่ยนแปลงกลุ่มเป้าหมายและวันที่อบรมการ
พัฒนาศักยภาพข้าราชการบรรจุใหม่ 
     รุ่นท่ี 1  อบรมวันศุกร์ท่ี 29 ม.ค. 64  กลุ่มเป้าหมายคือ ขรก.บรรจุใหม่ท่ีผ่านการอบรมพัฒนา
ข้าราชการพลเรือนหลักสูตร “การเป็นข้าราชการท่ีดี” แล้ว สังกัด สส.เนินมะปราง จ านวน 1 คน 
     รุ่นท่ี 2  อบรมวันศุกร์ท่ี 5 ก.พ. 64  กลุ่มเป้าหมายคือ ขรก.บรรจุใหม่ ท่ีเข้าอบรมพัฒนา
ข้าราชการพลเรือนแบบ Online หลักสูตร “การเป็นข้าราชการท่ีดี” ในระหว่างวันท่ี 25-29 ม.ค. 64  สังกัด 
สสอ.เนินมะปราง จ านวน 8 คน   
 5. หนังสือ ว.340  ลว 29 ม.ค. 64  เร่ืองประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณาคัดเลือกฯ 
   คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลฯ ได้ด าเนินการคัดเลือกเสร็จเรียบร้อยแล้ว ในการประชุมเมื่อวันท่ี 22 
มกราคม 2564  ประกาศรายช่ือผุ้ผ่านการพิจารณาคัดเลือกเพื่อย้ายไปด ารงต าแหน่ง ผอ.รพ.สต. จ านวน 9 
ราย  ขอแสดงความยินดีกับ นายธนะศักดิ์  ศรีโสภา  จพ.สาธารณสุขช านาญงาน  ท่ีได้รับการประกาศช่ือผ่าน
การคัดเลือก  

6. หนังสือ ว.330  ลว 29 ม.ค. 64  เร่ืองให้ ขรก.ที่จะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 
2564 ยื่นขอรับบ าเหน็จบ านาญล่วงหน้า 

  สสจ.พล แจ้งให้ ขรก.ท่ีจะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2564 ด าเนินการยื่นเรื่องขอรับ
บ าเหน็จบ านาญได้ทางอิเล็กทรอนิกส์ (QR Code ขั้นตอนการยื่นฯ) หากท่านใดไม่สามารถด าเนินการยื่นขอรับ
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บ าเหน็จบ านาญล่วงหน้าด้วยตนเองได้ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จะด าเนินการให้ภายหลังจากท่ีค าส่ัง
เล่ือนเงินเดือนข้าราชการ ณ วันท่ี 1 เมษายน 2564 อนุมัติเรียบร้อยแล้ว      
 7. หนังสือ ว.253  ลว 22 ม.ค. 64  ประกาศคณะกรรมการบริหาร พกส. (รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ) 
 8. หนังสือ 1947  ลว 2 ก.พ. 64  เรื่องขอส่งตัวพนักงานราชการไปปฏิบัติงาน 
     สสจ.พิษณุโลก ส่งตัวพนักงานราชการต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ช่ือนางสุมิตรา  พรมภาพ  มา
ปฏิบัติงานท่ี สสอ.เนินมะปราง  ต้ังแต่วันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2564  เมื่อบุคคลดังกล่าวมารายงานตัวเรียบร้อย
แล้ว แจ้งให้ สสอ.พิษณุโลก ทราบต่อไป 
 9. หนังสือ ว.952  ลว 3 ก.พ. 64  เร่ืองแจ้งจัดสรรวงเงินเพื่อพิจารณาความดีความชอบ และ
ขอเชิญประชุม 
     รอบการประเมินท่ี 1 ปีงบประมาณ 2564 (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564)  ณ วันท่ี 1 
เมษายน 2564 
 10. หนังสือ ว.354  ลว 2 ก.พ. 64  เร่ืองประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวง
สาธารณสุข 
     ประเด็นส าคัญคือ “กรณีท่ีทางราชการเลิกหรือยุบ หรือมีการถ่ายโอน  หาก พกส.ประสงค์จะ
ปฏิบัติงานต่อไป โดยไปประสงค์ไปปฏิบัติงานท่ีส่วนราชการหรือหน่วยงานใหม่ ให้ผู้นั้นแสดงความจ านงว่ามี
ความประสงค์จะขอย้ายไปปฏิบัติงานท่ีหน่วยบริการใด โดยให้มีผลนับต้ังแต่วันท่ีราชการเลิกหรือยุบ หรือมีการ
ถ่ายโอน”  ประกาศฉบับนี้มีผลต้ังแต่ 9 กันยายน 2563 
3.2 กลุ่มงานคุม้ครองผูบ้ริโภค/เภสัชสาธารณสุข เพ็ญศรี พันธุรี 
วาระประชุมงาน คบส. 
1.ขอความร่วมมือตรวจสอบเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร   สสจ.สระบุรี สุ่มเก็บตัวอย่างเสริมอาหารพบมียา
แผนปัจจุบันผสม  จ านวน 4 ผลิตภัณฑ์ 
พบ ยา Sildenafit  
1.กาแฟปรุงส าเร็จรูปชนิดผง “โมแมกซ์คอฟฟี”  บริษัท พีวายอินเตอร์กรุ๊ป จ ากัด จ.นนทบุรี   
พบ ยา Bisacodyl 
2.Idol  slim แคปซูลลดความอ้วน บริษัท ไอดอลคอลบิวต้ีจ ากัด 
3.Lida weight loss capsule แคบซูลลดความอ้วนลิด้า  บริษัทโน้เหม่ยล้ิว คอสเมติกไต้หวันจ ากัด 
4.กาแฟปรุงส าเร็จรูปชนิดผง “ตราสิบล้อคอฟฟี”  บริษัท พีเอฟเวอร์ เฮลซ์ ประเทศไทย จ ากัด จ.สระบุรี 
3.3 กลุ่มงานนิติการ ชลิตร์ ชูวงศ ์

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.4 กลุ่มงานประกันสุขภาพ ชลิตร์ ชูวงศ ์

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๓.๕ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สมัญญา บัวคร้ืน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๓.๖ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สัมฤทธิ์ สีสมุทร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๓.๗ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  สัมฤทธิ์ สีสมุทร 

 เลื่อนการประเมิน  รพ.สต.ติดดาวไปก่อน  แจ้ง  ชมพู   บ้านน้อย  หนองขม้ิน  ไทรย้อย 
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งานสนับสนุนการสร้างสุขภาพภาคประชาชน 
๑. ประกาศนียบัตรอสม.ใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓   ได้ใบเซ็นต์รับเอกสารคืนเกือบทุกแห่งแล้ว  ยกเว้น 
๒๐๑  ขอให้ส่งคืนด่วน 

  ๒.  การปรับเกลี่ยโควต้าอสม.   จังหวัดให้รพ.สต.ทุกแห่งส ารวจข้อมูลภาคปชช.และความรับผิดชอบ
ครัวเรือนขออสม.เพื่อน าไปเป็นฐานข้อมูลปรับเกล่ียโควต้าค่าป่วยการให้เหมาะสม 
   ๓. การประเมินศักยภาพอสม.อายุ ๖๕-๖๙ ปี    คณะกรรมการระดับอ าเภอจะท าการประเมินศักยภาพ 
อสม.  ท่ีห้องประชุมสสอ.เนินมะปราง   ขอให้ทุกรพ.สต.ท่ีมีอสม.ประสงค์จะเข้ารับการประเมินศักยภาพแจ้ง
ช่ืออสม.ภายในวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๔   
    4. การคืนครุภณัฑ์และขอรับการสนับสนุนโดยถาวร    จะนัดจนท.อบจ.และผอ.ทุกแห่งมาคุยรายละเอียด
และข้อตกลงกันอีกครั้ง 
    5. การอบรมอสม.หมอประจ าบ้าน  ๒๖-๒๗ มกราคม ๒๕๖๔  อบรมเรียบร้อยแล้ว  ขอให้ทุกรพ.สต.
ประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานตามไฟล์ท่ีส่งไปให้  แล้วแจ้งอสม.ส่งรายงานผลการปฏิบัติงานทุกเดือนตามแบบ
รายงานในคู่มืออสม.หมอประจ าบ้านท่ีแจกให้ทุกคนไปแล้ว 
    6. ก าหนดประชุมกรรมการชมรมอสม.  เดือนมีนาคม ๖๔ ชมรมอสม.ก าหนดประชุมวันจันทร์ท่ี ๘ 
มีนาคม ๒๕๖๔  ณ ห้องประชุมสสอ.เนินมะปราง 
งานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว.   ยังไม่มีเรื่องแจ้ง 
3.๘ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ    ประภัสสร  บัวศรี 

 แนวทางการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด19  ฉีดที่โรงพยาบาลเท่านั้น 
งานผู้สูงอายุ (ณัฐพล พุ่มอิ่ม) 
1.การมอบโล่รางวัลผลงานดีเด่นงานผู้สูงอายุ ประจ าปี 2563 
 Care giver ดีเด่นระดับจังหวัด นางดวง อยู่เจริญ รพ.สต.บ้านมุง 
2.การคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50  
 เป้าหมายการคัดกรอง ร้อยละ 5 ของประชากรผู้สูงอายุแต่ละพื้นท่ี  อ าเภอเนินมะปราง ผู้สูงอายุ
จ านวน 9,560 คน คัดกรอง จ านวน 478 คน  
 ข้อมูลด้านพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ จ านวน 10 ข้อ ต้องผ่านทุกข้อ  ด าเนินการให้เสร็จสิ้น
ภายในกุมภาพันธ์ 2564 
3.การจัดท าแผนส่งเสริมสุขภาพดี ดูแลผู้สูงอายุรายบุคคลในชุมชน (Health Promotion & Prevention 
Individual Wellness Plan)  เป้าหมายผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม คัดเลือก(จับฉลาก) ชมรมผู้สูงอายุรพ.สต.
ชมพู ด าเนินการจัดท าผ่านโปรแกรมและจัดท าแผนจ านวน 30 ราย ในส่วนชมรมผู้สูงอายุ   น าร่องรพ.สต.อื่น
ด าเนินการ จ านวน 10 ราย ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในกุมภาพันธ์ 2564 
4.การกรอกข้อมูล admin เพื่อใช้ในการดูข้อมูล Individual Wellness Plan เหลือ 202 204 208 210  
และ 211 ให้รีบด าเนินการภายในวันนี้ 5 กุมภาพันธ์ 2564  
5.การ (RE-Accreditation) ต าบล LTC 6 องค์ประกอบ ปี 2564 
 ต าบลเนินมะปราง (อบต.เนินมะปรางและทต.เนินมะปราง) เข้าร่วมด าเนินการ ปี2559 
 ต าบลไทรย้อย ต าบลบ้านมุง ต าบลวังยาง ต าบลชมพู ต าบลบ้านน้อยซุ้มข้ีเหล็ก และต าบลวังโพรง เข้า
ร่วมด าเนินการ ปี 2560 แนวทางการด าเนินงาน 1.ประเมินตนเอง 2.ทีมอ าเภอประเมิน และ3.ศูนย์อนามัยท่ี 
2 พิษณุโลก สุ่มประเมิน 1-2 แห่ง 
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7.การประชุมพัฒนาทีมพี่เลี้ยง LTC ระดับอ าเภอ/จังหวัดพิษณุโลก วันท่ี 10-11 กุมภาพันธ์ 2564  ณ 
โรงแรมวังจันทร์ (อ าเภอละ 4 คน) สสอ. รพ. อปท.และรพ.สต. 
8.การคัดเลือกผลงานรางวัลโล่ LTC ปี 2564 
 1.ผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพดี ชีวีมีสุข (อายุ 80 ปีขึ้นไป) 
 2.นวัตกรรมด้านการส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ รพ.สต.ชมพู 
 3.ต าบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว(LTC) ในชุมชนผ่านเกณฑ์ 
 4.ชมรมผู้สูงอายุ 
 5.ผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ (Care Manager) 
 6.ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) นางกอบแก้ว ป่ินณรงค์ รพ.สต.บ้านโปร่งไผ่ 
งานพระภิกษุ(ณัฐพล พุ่มอิ่ม) 
 1.การด าเนินการลงทะเบียน พระศิลานุปัฏฐาก แม่ชีศิลานุปัฏฐากและสามเณรอสว.ท่ีผ่านการอบรม
ในพื้นท่ี อ าเภอเนินมะปราง จ านวน 8 รูป ทางเว็บไซต์http://healthtemple.anamai.moph.go.th  และ
ตอบแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของพระสงฆ์ 
 2.ด าเนินการประเมินวัดทุกวัดในพื้นที่ ตามมาตรฐานวัดส่งเสริมสุขภาพในรูปแบบออนไลน์ (Google 
form) วัดท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวัดส่งเสริมสุขภาพ ระดับมาตรฐาน จะได้รับใบประกาศเกียรติคุณเพื่อ
รับรองมาตรฐานฯจากศูนย์อนามัยท่ี 2 พิษณุโลก ส่วนวัดท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวัดส่งเสริมสุขภาพ ระดับ
ก้าวหน้าขึ้นไป ทางศูนย์จะออกประเมินซ้ าแล้วถึงจะออกใบประกาศเกียรติคุณเพื่อรับรองมาตรฐานจากทาง
ศูนย์ต่อไป ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในกุมภาพันธ์ 2564 
งานควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และยาสูบ (ณัฐพล พุ่มอิ่ม) 
 1.การด าเนินงานตามข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ ผ่านศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเนินมะปราง ส าเนาหนังสือ 
ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเนินมะปราง ท่ี พล ๐๙๑๘.๑/๔๐  ลงวันท่ี ๖  มกราคม  256๔  จ านวน 11 ร้าน กรณี
การฝ่าฝืนพรบ.ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ.2560 เจ้าหน้าท่ีได้ด าเนินการตามหน้าท่ี ส่วนกรณีการฝ่าฝืน
พรบ.ควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ.2551 ตรวจสอบแล้ว พบว่า เป็นป้ายของเครื่องด่ืมน้ าแร่ธรรมชาติ
และโซดา มิใช่ป้ายเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์แต่อย่างใด 
 2.ออกตรวจประชาสัมพันธ์ เฝ้าระวังบังคับใช้กฎหมายในพื้นที่อ าเภอเนินมะปราง Alcohol and 
Tobacco control operation unit (ATCU)  วันพฤหัสบดีท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 14.00 น. สสอ.
เนินมะปราง 
3.๙ กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด  วัชรี  พิทักษ์โสภณ 
งานยาเสพติด 
 1. หนังสือ ว.308  ลว 27 ม.ค. 64  เร่ืองข้อสั่งการการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติด ปี 2564 
   เพื่อให้หน่วยงานด าเนินการตามข้อส่ังการอย่างเคร่งครัด ซึ่งกระทรวงจะแจ้งด าเนินการติดตามข้อส่ัง
การผ่านระบบ VDO Conference ต่อไป ซึ่งในปีงบประมาณ 2564  ระบบการจัดบริการด้านการบ าบัดฟื้นฟู
ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด ดังนี้ 
  1. ให้ความส าคัญสูงสุดต่อโครงการพระราชด าริด้านยาเสพติด เช่น โครงการร้อยใจรักษ์ 
โครงการ TO BE NUMBER ONE และโครงการอื่นๆ 
  2. ยึดนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานในสถานการณ์ COVID-19 ของกรมควบคุมโรค 
และยุทธศาสตร์ด้านยาเสพติดของกระทรวงสาธารณสุข 

http://healthtemple.anamai.moph.go.th/
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  3. พัฒนาศักยภาพ รพ.สต. และ อสม.ด้านยาเสพติด ให้มีความเข้มแข็ง 
  4. จัดระบบบริการ Service plan เปิดบริการหอผู้ป่วยในจิตเวชและยาเสพติดใน
โรงพยาบาลเป้าหมาย 
  5. จัดการระบบข้อมูลด้านยาเสพติด (บสต.) ท่ีครบถ้วน สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน 
  6. การก ากับติดตาม พัฒนามาตรฐานควบคุมคุณภาพสถานพยาบาลด้านยาเสพติด 
  7. การจัดท าฐานข้อมูลก าลังพลผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติดให้เป็นปัจจุบัน และจัดสรรความดี
ความชอบแก่ผู้ปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม 
  8. การใช้กลไก อสม.ในการสนับสนุนชุดปฏิบัติการต าบลเพื่อขับเคล่ือนงานยาเสพติดใน
ชุมชน 
  9. การสนับสนุนและปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
 2. หนังสือ ว.232  ลว 21 ม.ค. 64  เร่ืองขอส่งแผนยุทธศาสตร์ด้านการบ าบัดรักษาและฟื้นฟู
ผู้ป่วยยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 2564-2566 
     ศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์
ด้านการบ าบัดรักษาฟื้นฟูผู้ป่วยยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 2564-2566 เพื่อให้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานด้านแผนยุทธศาสตร์การบ าบัดรักษาและฟื้นฟูผู้ป่วยยาเสพติด   
 3. หนังสือ ว.974  ลว 4 ก.พ. 64  เรื่องขอรับการสนับสนุนวิทยากร 
     ศูนย์อ านวนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดพิษณุโลก จะด าเนินโครงการบ าบัดฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้เสพยาเสพติด ศูนย์ปรับเปล่ียนพฤติกรรมจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปีงบประมาณ 2564 รุ่นท่ี 1 
ระหว่างวันท่ี 15-26 กุมภาพันธ์ 2564 ณ วัดก าแพงมณี ต.โคกสลุด อ.บางกระทุ่ม ขอรับการสนับสนุน
วิทยากร ซึ่งขออนุญาต ผอ.รพ.สต. ให้ ผรช.ยาเสพติด เป็นวิทยากรตามตารางดังนี้ 
หมายเหตุ  หน่วยปฐมพยาบาล (เวรนอน) 19 ก.พ. 64 และ 24 ก.พ. 64 : นายสมัญญา  บัวครื้น 
๓.๑๐ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  สมัญญา  บัวคร้ืน 
งานเฝา้ระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 1. หนังสือ ว.269  ลว 25 ม.ค. 64  เร่ืองแจ้งประกาศมาตรการปฏิบัติเพื่อควบคุมการแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อไว้รัสโคโรนา 2019 
   ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่องข้อปฏิบัติส าหรับผู้ประกอบการขนส่งทางบกเกี่ยวกับมาตรการ
ปฏิบติั เพื่อควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ส าหรับผู้ประกอบการขนส่ง รถโดยสาร
ประจ าทาง รถโดยสารไม่ประจ าทาง ผู้ประกอบการขนส่งสินค้า เพื่อใช้เป็นมาตรการกลางในการขนย้ายสินค้า
อุปโภค บริโภคข้ามจังหวัด      
 2. หนังสือ ว.242  ลว 22 ม.ค. 64  เร่ืองข้อสั่งการการประชุม ศปก.ศบค.ที่เก่ียวข้องกับ จ.
พิษณุโลก 
     ศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 มีการประชุมเมื่อวันท่ี 
13 และ 14 ม.ค. 2564 ได้มีข้อส่ังการให้ส่วนราชการ/หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกจังหวัดด าเนินการ โดยมีส่วน
ท่ีเกีย่วข้องกับ จ.พิษณุโลก (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
 3. หนังสือ ว.576  ลว 22 ม.ค. 64  เร่ืองแก้ไขค าสั่งมาตรการป้องกันการแพร่โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรน่ 2019       ในคราวประชุมครั้งท่ี 4/2564  เมื่อวันท่ี 20 มกราคม 2564  ขอแก้ไขค าส่ัง จ.
พิษณุโลก ท่ี 584/2564  ณ 22 มกราคม 2564 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
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 4. หนังสือ ว.299  ลว 27 ม.ค. 64  เรื่องขั้นตอนการขออนุญาตจัดกิจกรรมที่มีการรวมคนมาก
เกิน 100 คน 
     คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดพิษณุโลก มีค าส่ังท่ี 349/2564 เรื่องมาตรการป้องกันการแพร่
โรคโควิด-19  ข้อ 2 ห้ามมิให้มีการชุมนุมหรือการท ากิจกรรมท่ีมีความแออัดมากกว่า 100 คนขึ้นไป ใน
ลักษณะท่ีเส่ียงต่อการแพร่โรคในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก ให้ผู้จัดการชุมนุมหรือกิจกรรมต้องขออนุญาตต่อ
คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดพิษณุโลก โดยต้องยื่นขออนุญาตก่อนการจัดงานไม่น้อยกว่า 7 วัน 
 5. หนังสือ ว.772  ลว 29 ม.ค. 64  เ ร่ืองขออนุมัติให้เจ้าหน้าที่ออกปฏิบัติงานรองรับ
สถานการณ์ Covid-19 จังหวัดสมุทรสาคร 
     ส านักงานเขตสุขภาพที่ 5 ขอรับการสนับสนุนทีม CDCU จาก จ.พิษณุโลก เพื่อปฏิบัติงานในพื้นท่ี 
ด้านการป้องกัน ควบคุมและสอบสวนการระบาดของโรค  โดยหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคติดต่อ สสอ.เนิน
มะปราง ปฏิบัติงานต้ังแต่วันท่ี 14-21 มีนาคม 2564  จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 
 6. หนังสือ ว.758  ลว 29 ม.ค. 64  เรื่องแก้ไขค าสสั่งมาตรการป้องกันการแพร่โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
     ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2564  เมื่อวันท่ี 27 มกราคม 2564  มีค าส่ังแก้ไขมาตรการ  ณ 29 
มกราคม 2564 ดังนี้ 
  (1) รวมคนมากกว่า 150 คนขึ้นไป ในสถานท่ีมิใช่โรงแรม ขออนุญาตต่อคณะกรรมการ
โรคติดต่อจังหวัด ภายใน 7 วันก่อนจัดงาน และแสดงแผนการจัดงานพร้อมมาตรการควบคุมโรค 
  (2) รวมคนไม่เกิน 300 คน ในโรงแรมท่ีได้รับรองมาตรฐานจากทางราชการได้ แต่หากเกิน 
300 คนขึ้นไป ขออนุญาตต่อคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด ภายใน 7 วันก่อนการจัดงานและแสดงแผนการ
จัดงานพร้อมมาตรการควบคุมโรค 
 7. หนังสือ ว.401  ลว 4 ก.พ. 64  เรื่องมาตรการและแนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด
ของโควิด-19 
     คณะกรรมการโรคติดต่อแห่งชาติ ตาม พ.ร.บ.โรคติดต่อ พ.ศ. 2558 จัดท าแนวทางปฏิบัติเพื่อ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด-19 ส าหรับสถานประกอบการ ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บริการ ในร้างอาหาร
และสถานบันเทิง เพื่อเป็นแนวทางในการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคไปในทิศทางเดียวกัน 
     QR Code มาตรการเฝ้าระวัง ส าหรับสถานประกอบการ 
     QR Code แนวทางปฏิบัติ ในร้านอาหารและสถานบันเทิง 
งานระบาดวิทยาป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  
    ๑.  สถานการณ์โรคไข้เลือดออก     
         อ าเภอเนินมะปราง   ต้ังแต่วันท่ี 1-31 มกราคม 2564  อ าเภอเนินมะปราง   พบผู้ป่วย 2 ราย   
อัตราป่วย 3.45  ต่อแสนประชากร   ในต าบลเนินมะปราง เป็นเพศชาย 1 ราย    และต าบลบ้านมุง  เป็นเพศ
หญิง 1 ราย  อัตราส่วนเพศชาย : เพศหญิง 1:1   
                   พบค่า CI ในโรงเรียน 1 แห่งคือ รร.บ้านวังยาง    
                   พบค่า CI ในวัด 13 แห่ง   คือ   วัดคลองตะเคียน  วัดวังยาง  วัดวังยางใต้  วัดพุกระโดน   
วัดบ้านโคก  วัดคลองซับรัง  วัดคลองไร่  วัดบ้านใหม่ทองประเสริฐ  วัดศรีมงคล   ขอให้ผอ.รพ.สต.  SRRT  
และ ผู้น าชุมชน  อสม.  ประชาชน  ช่วยกันรณรงค์ก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ ายุงลายอย่างจริงจัง  รวมท้ัง
ช่วยกันจัดการส่ิงแวดล้อมไม่ให้เอื้อต่อการวางไข่ของยุงลาย  โดยด าเนินการให้เข้มข้นเดือนละ ๒ ครั้ง ในพื้นท่ี
เส่ียงข้างต้น. 
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    ๒.  ก าหนดการรณรงค์จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายปี ๖๔   
วัน  เ ดือน ปี  ที่ จั ด
กิจกรรม 

วันส าคัญที่เชิญชวนจัดกิจกรรม หมายเหตุ 

๘ -๑๒   กุ มภาพั น ธ์ 
๒๕๖๔ 

๘- วันมาฆะบชูา  

หมายเหตุ  หมู่บ้านท่ีค่า HI เกิน ๖ หรือมีผู้ป่วยไข้เลือดออกไม่เกิน ๑ เดือน   ให้จัดรณรงค์เดือนละ ๒ ครั้ง 
              หมู่บ้านท่ี วัด โรงเรียน สถานท่ีราชการ  พบค่า CI   ให้จัดรณรงค์เดือนละ ๒ ครั้ง 
    ๓.  ค าสั่งแต่งต้ังอสม.เป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงานควบคุมโรค  รายละเอียดตามนส.ท่ี พล๐๙๓๒.๐๐๖/ว ๓๗๙ 
ลว. ๔ ก.พ.๖๔  ขอใหทุ้กรพ.สต.แจ้งให้อสม.ทราบท่ัวกัน  และด าเนินการตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
3.1๑ กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย สหรัฐ  วิชติาภา 
3.1๒ กลุ่มงานทันตสาธารณสุข ปิ่นมณี คล้ายทอง 
๓.๑๓ กลุ่มงานแพทย์แผนไทย/การแพทย์ทางเลือก พัชรี  แช่มรัมย์ / ชิดชนก  จันทร์ตรี 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องอื่นๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ปิดประชุมเวลา...15.00..... น. 
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