
 

 

 
  

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 
เรื่อง  รายชื่อบุคลากร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง ผู้มีผลการปฏิบัติราชการ 

อยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

.................................................. 

 ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว๒๐  ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ ข้อ ๙ (๖) ที่ระบุ 
“ให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ ๒ ระบุ (๑) ถึง (๑๑) ประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจ
ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น ส าหรับส่วนราชการที่มีการก าหนดระดับผล
การประเมินผลการปฏิบัติราชการเกินกว่า ๕ ระดับ ให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับสูงกว่าระดับดีขึ้นไป” และตามหลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ก าหนดให้หน่วยงานต้องมีการประกาศและเปิดเผยรายชื่อ
บุคลากรในหน่วยงาน ผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก ส าหรับการจ้างงานทุกประเภท อีก
ด้วย 

  ดังนั้น ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง จึงประกาศรายชื่อข้าราชการ และบุคลากร
ในหน่วยงาน ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 1 ตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2564 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

     ประกาศ  ณ  วันที่   20  พฤษภาคม  พ.ศ.  2564 

 
 
 
 
 

(นายมณเฑียร   ทักษณา) 
        นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รักษาราชการแทน 
            สาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 
 

 

 




























































































