
                                

                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง ตำบลเนินมะปราง จงัหวัดพิษณุโลก  

ท่ี  พล ๐๙๓๒ / ๕๔                                        วันท่ี    ๑๗   มีนาคม  256๕ 

เร่ือง  รายงานสรปุผลการดำเนินงานเรื่องรอ้งเรียนการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง           

                   เรื่องเดิม        
              ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง เป็นหน่วยงานที่มีการจัดการศูนย์รับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจา้หน้าที่ สำหรับผู้ได้รับความเดือดร้อนหรือได้รับผลกระทบจากบริการ
สุขภาพ และความโปร่งใสในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง นั้น 

ข้อพิจารณา 
                ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง ขอสรุปผลการดำเนินงานเรื่อง
ร้องเรียนในรอบ ๖ เดือน ของปีงบประมาณ ๒๕๖๕  (ตุลาคม ๒๕๖๔ – มีนาคม ๒๕๖๕) ว่า สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเนินมะปรางได้รับเรื่องร้องเรียน ดังนี้ 
  ๑. เรื่องร้องเรียนร้องเรียนการทจุริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
  เห็นควรนำสรุปผลการดำเนินงานดังกล่าวประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเนินมะปราง ให้สาธารณชนได้รับทราบต่อไป 

ข้อเสนอ 
                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และแจ้งผู้เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 
 
  
 
       (นายชลิตร์    ชูวงศ์) 
          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
               กรรมการ/เลขานุการ  
 
 
 

 (นายมณเฑียร  ทักษา) 
             สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 
      

                    



แบบรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบ รอบ ๖ เดือน 
สำนักงานสาธารณสขุอำเภอเนินมะปราง 

ระหว่าง วันท่ี  ๑  ตุลาคม  256๔ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

ลำดับ วัน เดือน ปี เรื่องร้องเรียน การดำเนนิการแก้ไขเรื่องร้องเรียน หมายเหต ุ
     
  ไม่มีเรื่องร้องเรียน   
     
     
     
     
     
     
     
     
     

   
 
 
                     (นายชลิตร์    ชูวงศ์)            นายมณเฑียร  ทักษณา 
               นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ               สาธารณสขุอำเภอเนินมะปราง 
 
                           ผู้รายงาน                                                                                     
 


