
                                                                                                           เอกสารหมายเลข 1 

แผนการด าเนินงานของชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 

สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข(ราชการส่วนภูมิภาค) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 

ชื่อชมรม...ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง หน่วยงาน.ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 

ชื่อผู้ประสานงาน..นายชลิตร ์  ชูวงศ์    โทรศัพท์...062-1528793 

จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน    จ านวน  ๔๖  คน 

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย            จ านวน   ๔๖  คน 

จ านวนกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ 256๕ ทั้งสิ้น 1 แผนงาน 1 โครงการ 

จ านวนงบประมาณที่จะใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ รวม     0   บาท 

    -จ านวนงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกโครงการ จ านวน    0   บาท 

    -จ านวนงบประมาณอ่ืนๆ รวมทุกโครงการ จ านวน   0   บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ 256๕ 

     -เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  

     -เจ้าหน้าที่มีพฤติกรรมที่เป็นจิตอาสา มีความพอเพียง มีวินัยและมีความสุจริต 

ระยะเวลาด าเนินการ    จ านวน  12  เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     -เจ้าหน้าที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และมีจิตอาสาในการท างาน 

     -เจ้าหน้าที่มีการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 


