
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๔-31 มีนาคม 256๕) 
 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 256๕-3๑ สิงหาคม 256๕) 

ชื่อชมรม  ชมรมจรยิธรรมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง หน่วยงาน ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเนินมะปรำง  

สถานที่ต้ัง ต ำบลเนินมะปรำง อ ำเภอเนินมะปรำง จังหวัดพิษณุโลก   

ชื่อผู้ประสานงาน นำยชลิตร์   ชูวงศ์ โทรศัพท์  ๐๖๒-๑๕๒๘๗๙๓  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการส่งเสริมคุณธรรมในกระทรวงสาธารณสุข 
1. โครงกำรสร้ำงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้กับบุคลำกรสำธำรณสุขอ ำเภอเนนิมะปรำง 
    กิจกรรมที่ 1 เทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ 
    กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงำม และสืบสำนประเพณีไทย 
    กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน 

 
 

 ๔๖ คน บุคลำกรสำธำรณสุข
อ ำเภอเนินมะปรำง เข้ำ
ร่วม โครงกำรร้อยละ 
90 
และทุกคนมีคุณธรรม  
จริยธรรม มีควำม
จงรักภักดี เทิดทูน ชำติ 
ศำสนำ และ
พระมหำกษัตริย์ และ
ปลูกจิตส ำนึกในกำรท ำ
ควำมดี 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างและพัฒนาหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใหเ้ป็นองค์กรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 

2. โครงกำรพัฒนำหนว่ยงำนให้เป็นองค์กรส่งเสริมคุณธรรม 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนำองค์กร ตำมคุณธรรม 4 ประกำร 
กิจกรรมที่ 2 จิตอำสำเพื่อสังคมไทย 

  ๔๖ คน บุคลำกรสำธำรณสุข
อ ำเภอเนินมะปรำง เข้ำ
ร่วม โครงกำรร้อยละ 
95 

 

แบบฟอร์มที่ 2 



กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการส่งเสริมคุณธรรมในกระทรวงสาธารณสุข 
และแนะน ำแนวทำง
ด ำรงตนตำมคุณธรรม 
4 ประกำร พอเพยีง 
วินัย สจุริต จิตอำสำ 
บุคลำกรมีจิตอำสำรู้จัก
ช่วยเหลือ แบ่งปัน ใน
ผู้ป่วยและ ผู้ด้อยโอกำส 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมให้กระทรวงสาธารณสุขเป็นแบบอย่างด้านการส่งเสริมองค์กรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 

3. โครงกำรคัดเลือกคนดีศรีสำสุข 
กิจกรรมที่ 1 ยกย่องและเชิดชูบุคคลซ่ึงท ำควำมด ี

    ด ำเนินกำรสิ้นไตรมำส 
3/256๕ 

 

 

 

ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
 (          นำยชลิตร์   ชูวงศ์ ) 
ต าแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ  
                

 

 

 

 

 

 


