
 
 
  
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖6 

------------------------------------------------------ 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ กำหนดให้หน่วยงาน

ของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องดำเนินงานตามมาตรฐาน
เว็บไซต์ภาครัฐ(Government Website Standard) เพื่อให้บริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน นั้น  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง จึงกำหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ่านเว็บไซต์ของสานักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง ดังต่อไปนี้  

๑. ให้หน่วยงานในสังกัดเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี้  
๑ .๑ ข้อมูลหน่วยงาน  ประกอบด้วย ประวัต ิความเป็นมา  ว ิส ัยทัศน์ พันธกิจ 

โครงสร้างของหน่วยงาน ทำเนียบผู้บริหาร อำนาจหน้าท่ี ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ 
และงบประมาณรายจ่ายประจำปี คำรับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ รายละเอียดช่องทางการ
ติดต่อสื่อสาร หมายเลยโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร แผนที่ตั้งของหน่วยงาน ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (email 
address)  

๑.๒ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยงาน โดยแสดงท่ีมาของข้อมูล
อย่างชัดเจน  

๑.๓ คลังความรู้ เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบสื ่อมัลติมีเดีย บทความ 
ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่างๆโดยอ้างอิงถึงแหล่งท่ีมา และวัน เวลา กำกับ เพื่อประโยชน์ในการขอนำข้อมูลไปใช้
ต่อ(ถ้าม)ี  

๑.๔ รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัด
เดียวกัน หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซต์อื่นๆท่ีน่าสนใจ  

๑.๕ ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ตามมาตร ๗ มาตรา ๙ และข้อมูลข่าวสารที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการกำหนดตามมาตร  ๙ (๘) และมาตรฐานเว ็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐของสานักงานร ัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์  

๑.๖ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดง
ขั้นตอนการปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆ
โดยจัดทำเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลดคู่มือมาตรฐาน
ของหน่วยงาน  

๑.๗ คู่มือสำหรับประชาชน ข้อมูลการบริการตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดง
ขั้นตอนการให้บริการต่างๆแก่ประชาชน พร้อมอธิบายข้ันตอนบริการอย่างชัดเจน 
 



    ๑.๘ ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารท่ัวไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือนรวมถึงข่าว
ประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
   ๑.๙ ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นระบบงานตามภารกิจ
หน่วยงานท่ีจัดทาเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซต์ในลักษณะส่ือสารสองทาง(ถ้ามี) 

๑.๑๐ แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบ  
ประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

๒. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ให้ดำเนินการดังนี้  
๒.๑ หัวหน้าหน่วยงาน แต่งตั ้งหรือมอบหมายกลุ ่ม/ฝ่ายหรือคณะทางานหรือ

เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
๒.๒ การนำเข้าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นข้อมูลปัจจุบัน ถูกต้องและครบถ้วน ระบุ

แหล่งท่ีมาหรือเจ้าของข้อมูล ช่วงวันท่ีของข้อมูลข่าวสาร วันท่ีเผยแพร่ ประเภท(นามสกุล)ไฟล์ ขนาดไฟล์โดยมี
ลำดับการปฏิบัติอย่างน้อยดังนี้  

๒.๒.๑ เจ้าหน้าท่ีเสนอข้อมูลข่าวสารท่ีประสงค์จะนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์
ให้หัวหน้ากลุ่มงานท่ีรับผิดชอบดูแลเว็บไซต์พิจารณาอนุญาต ด้วยแบบฟอร์มการขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กรณีเร่งด่วนอนุโลมให้
ใช้ทางวาจาได้  

๒.๒.๒ กรณีอนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบซึ่ง
ได้รับสิทธิ ์เข้าสู ่ระบบบริหารจัดการ ดำเนินการนำข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซต์ในหมวดหมู่ที ่ถ ูกต้อง  และ
ประสานงานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น  

๒.๒.๓ กรณีไม่อนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าท่ีประสานแจ้ง
กลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้นพร้อมชี้แจงเหตุผล เช่น ไม่ตรงหรือเกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน ไม่
ถูกต้องตามรูปแบบไฟล์อนุญาต  

๓. กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง  
๓.๑ หน่วยงานต้องกำหนดเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติหน้าท่ีผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซต์ อย่าง

นอ้ย ๒ คน เพื่อทำงานทดแทนกันได้  
๓.๒ เจ้าหน้าที่เว็บไซต์ มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการท่ี

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้นำรายการนั้นลงจากเว็บไซต์  
๓.๓ เจ้าหน้าที่เว็บไซต์ มีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสาร

ตามมาตรฐานเว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐ ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์(องค์การมหาชน) และตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ตามมาตร ๗ มาตรา๙ และข้อมูลข่าวสารอื ่นท่ี
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการกำหนด 

๓.๔ เจ้าหน้าท่ีเว็บไซต์ มีหน้าท่ีปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.๒๕๖๐ อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการ 

๓.๕ ให้หน่วยงานส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์ 
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศให้แก่เจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง ท้ังการฝึกอบรม การแลกเปล่ียนเรียนรู้
ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน 



ท้ังนี้ให้หน่วยงานนำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง เรื่องแนวทาง
การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖6 และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

  
ประกาศ ณ วันท่ี 9 ธันวาคม ๒๕65 

 
 
 

 
 
(นายมณเฑียร  ทักษณา) 

                 สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖6 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน    

วัน/เดือน/ปี     

หัวข้อ................................................................................................................................................................. 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
Linkภายนอก : ...................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 

                    (………………………………..)                                         (………………………………..) 

         ตำแหน่ง............................................                           ตำแหน่ง...............................................                                                                                    

            วันท่ี…….เดือน………….. พ.ศ...........                               วันท่ี…….เดือน………….. พ.ศ........... 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 

                                                   (………………………………..) 

                                        ตำแหน่ง............................................ 
                                            วันท่ี…….เดือน………….. พ.ศ........... 

 



 


