
แผนงานชมรมจริยธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนนิมะปราง ปีงบประมาณ 2567 

แผนการดำเนนิการ วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2567 หมาย

เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1.แผนจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย ์
-  ก ิ จ ก ร ร ม ร ว ม ก ลุ่ ม
เ จ ้ า ห น ้ า ที่ ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์จงรักภักดีต่อ
ส ถ า บ ั น ช า ติ ศ า ส น า
พระมหากษัตริย์ 
- การเข้าร ่วมงานพิธ ีวัน
สำคัญ เช ่นว ันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาฯ 
- กิจกรรมทำบุญตักบาตร

ในวันสำคัญทางศาสนา 

เพ่ือปลูกจิตสำนึก
ในการรักชาติ 

ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

สสอ. 
เนินมะปราง 

จนท. 
เข้าร่วม
กิจกรรม 
90% 

ข้าราชการ/ 
ลูกจ้างเป็น 
ข้าราชการที่ดี 

- -ประกาศ 
เจตนารมณ์ 
-จัดทำ 
แผนงาน 

ดำเนินการ ดำเนินการ ดำเนินการ  

 2. แผนองค์กรแห่งความ
พอเพียง 
2.1 กิจกรรม การใช้วัสดุ
ด้วยความคุ้มค่าและ
ประหยัด 
 - การใช้กระดาษหน้า 2 
 - การเบิกวัสดุต่างๆอย่าง
สมเหตุสมผล 
-การจัดการคลังพัสดุอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีการ 
ตรวจสอบเดือนละ 1 ครั้ง 
2.2 กิจกรรมประหยัดน้ำ 
ประหยัดไฟฟ้า ประหยัด 
น้ำมัน 
 

- เพ่ือให้เจ้าหน้าที่
ใช้ 
วัสดุต่าง ๆ อย่าง 
คุ้มค่าและประหยัด 
- เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มี
การใช้
สาธารณูปโภค 
อย่างประหยัด 
 
 
 
 
 
 

สสอ. 
เนินมะปราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การใช้
กระดาษ 2 
หน้า 
-การควบคุม 
คลังพัสดุ
สำรองไม่เกิน 
3 เดือน 
 
 
 
 
-เจ้าหน้าที่
เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อย
ละ 100 

-ปริมาณการ 
ซื้อวัสดุลดลง 
-มีวัสดุคงคลัง 
ไม่เกิน 3  
เดือน 
 
 
 
 
 
 
-การใช้
สาธารณูปโภค 
ลดลงร้อยละ 5 
ข้าราชการ/ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-จัดทำ 
ประกาศ
และ 
นโยบาย 
 
 
 
 
 
 
 
-จัดทำ 
ประกาศ
และ 
นโยบาย 

ดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
 
 
 

ดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
 
 

 

ดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการดำเนนิการ วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2567 หมาย

เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
3.แผนการมีวินัย 
-กิจกรรม การท างานตรง
ต่อเวลา 
-มาทำงานช่วงเช้าไม่เกิน
เวลา 08.30 น. 
-เคารพธงชาติทุกเช้าวัน 
จันทร์ 

เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มี
วินัยในการ

ปฏิบัติงานและ 
อยู่ร่วมกัน 

 
 

สสอ. 
เนินมะปราง 

-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
100% 
 

ลูกจ้างเป็น
ข้าราชการที่ดี 
ไม่มาทำงาน 
สาย 

- - ประกาศ 
เจตนารมณ์ 
-แจ้ง
นโยบาย 

ดำเนินการ 
/ประเมินผล 

ดำเนินการ 
/

ประเมินผล 

ดำเนินการ 
/

ประเมินผล 

 

4.แผนสุจริต 
-ควบคุมการจัดซื้อจัดจ้าง
ให้ 
เป็นไปตามราคากลาง 
-มีการดำเนินการโปร่งใส
ทุกขั้นตอน 
-มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ที่ถูกต้อง 
-ไม่แสวงหาผลประโยชน์ 
-ควบคุมการตรวจรับตาม 
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
-มีช่องทางรับเรื่องราวร้อง 
ทุกข์ 
 

-เพ่ือให้จนท.มี 
ความซื่อสัตย์สุจริต
ในการทำงานโดย 
วัดผลที่กระบวน 
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สสอ. 
เนินมะปราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-คะแนน ITA 
มากกว่า90% 
-จัดซื้อจัดจ้าง 
ตามระเบียบ 
พัสดุ 
-ไม่มีข้อ 
ร้องเรียนเรื่อง 
การจัดซื้อจัด 
จ้าง 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-จัดทำ 
ประกาศและ 
นโยบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ควบคุม 
ประเมินผล/ 

จัดทำ
ช่องทาง 
ร้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
/

ประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
/
ประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการดำเนนิการ วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2567 หมาย

เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
5.แผนจิตอาสา 
-กิจกรรมการทำความ
สะอาดวัดและสถานที่
สาธารณะเช่นบริเวณสสอ.,
ที่ว่าการอำเภอฯ 
-กิจกรรม 5 ส. 
 
-กิจกรรมจิตอาสารณรงค์ 
สำรวจทำลายแหล่งเพาะ 
พันธ์ลูกน้ำยุงลายและ 
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

เพ่ือให้สมาชิก 
ได้มีจิตอาสา 

และมีจิต 
สาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชมรม 
จริยธรรม 

/ 
สสอ. 

เนินมะปราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
100% 
 
-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
90% 
 
-จนท.เข้า
ร่วมกิจกรรม  
90% 
 
 
 

-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
100% 
 
-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
90% 
 
-จนท.เข้าร่วม 
กิจกรรม  
90% 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

-ประกาศ 
เจตนารมณ์ 
 
 
-แจ้งนโยบาย 
-ประกาศ 
นโยบาย5ส. 
 
 
-ทุกวันศุกร์ 
 
 
 
 

- ด ำเนินการ/ 
ประเมินผล 
 
 
-big 
cleaning  
day 

 
 

-ทุกวันศุกร์ 
 
 
 
 

- ด ำเนินการ/ 
ประเมินผล 
 
 
-big 
cleaning  
day 

 
 

-ทุกวันศุกร์ 
 
 
 
 

- ด ำเนินการ/ 
ประเมินผล 
 
 
-big 
cleaning  
day 

 
 

-ทุกวันศุกร์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6.แผนกิจกรรมวันสำคัญ 
ทางศาสนา 
-ทำบุญตักบาตรวัน 
เข้าพรรษา,ออกพรรษา,วัน 
มาฆบูชา,ร่วมบุญกฐิน
ผ้าป่า ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 
เพ่ือให้ จนท. 
ซึมซับการ 
เสียสละมีจิตใจ 
อ่อนโยน มีศีลมี 
ธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สสอ. 

เนินมะปราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-จนท.เข้า
ร่วมกิจกรรม  
90% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-จนท.มีผล 
การปฏิบัติงาน 
ที่ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-จัดทำ 
ประกาศและ 
นโยบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประมวลผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนการดำเนนิการ วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2567 หมาย

เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
7.แผนส่งเสริมเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

-กิจกรรมการจัดทำบ่อหมัก 
ปุ๋ยหมัก(พืชสด,เศษอาหาร) 
-ส่งเสริมการปลูกผักสวนครัว 
ในครัวเรือนและสถาบริการ 
-กิจกรรมตลาดนัดสีเขียวผัก 
ปลอดสารพิษ 
 

เพ่ือให้สมาชิก 
ได้น้อมนำหลัก 
เศรษฐกิจพอเพียง 
ไปใช้ในชีวิตประจำ 
วัน 
-ส่งเสริมรายได้ 
เสริมแก่ จนท. 

สสอ. 
เนินมะปราง 

 

-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
100% 
-มีบ่อหมัก 
ขยะเปียกทุก 
สถานบริการ 
และท่ีบ้าน  
จนท.ทุกท่าน 

-มีปริมาณ 
ขยะเปียกลดลง 
-ลดแหล่ง 
เพาะพันธ์ 
แมลงวัน สัตว์ 
นำโรค 

- -ประกาศ 
เจตนารมณ์ 
-แจ้งนโยบาย 
-จัดทำแผน 
งาน 

ดำเนินการ/ 
ประเมินผล 

 

ดำเนินการ/ 
ประเมินผล 

 

ดำเนินการ/ 
ประเมินผล 

8.แผนส่งเสริมความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
-การแข่งขันกีฬาเชื่อมความ 
สามัคคี 
-ส่งเสริมวัฒนธรรมไทยเช่น 
การไหว้ทักทาย การขอโทษ  
การขอบคุณ 

-เพ่ือให้ส่งเสริม 
ความสามัคคีใน 
หมู่ จนท. 
-เพ่ือส่งเสริม 
วัฒนธรรมไทย 
ในการทักทาย 
และการอยู่ 
ร่วมกัน 

สสอ. 
เนินมะปราง 

 

- จัดแข็งขัน 
กีฬาภายใน 
หน่วยงาน  
สสอ./รพ.สต. 
-จนท.เข้า 
ร่วมกิจกรรม  
90% 

จนท.มีส่วน 
ร่วมใน 
กิจกรรมและ  
มีน้ าใจ 
นักกีฬา 
-มีความ 
สามัคคีในหมู่
คณะ 

- -จัดทำ
แผนงาน 

ดำเนินการ ดำเนินการ ประมวลผล  

 

 

 

 

         (นายสมัญญา  บัวครื้น) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน 

                            สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 


