
 

 
 

 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 

ที ่67/๒๕67 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการชมรมส่งเสริมคุณธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 

  ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณ ธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 

  ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ (ชื่อหน่วยงาน) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม ของ (ชื่อหน่วยงาน) โดยมี
องค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
  1.คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมส่งเสริมคุณธรรม 

1.1 นายพงษ์ศักดิ์  ใจกล้า สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง            ประธาน 
1.2 นายสมัญญา  บัวครื้น ผู้ช่วย สสอ.ด้านบริหาร           รองประธาน  
1.3 นายศักย์ศรณ์  เชิญบุรีพัฒน์ ผู้ช่วย สสอ.ด้านวชิาการ         คณะทำงาน 
1.4 นายณรงค์  แซ่ด่าน  ผู้ช่วย สสอ.ด้านส่งเสริม         คณะทำงาน 
๑.๕ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง         คณะทำงาน 
๑.๕ นายอัครพล  ช้างเผือก ผอ.รพ.สต.วังยาง                     เลขานุการ 
1.6 นางภาวดี โตท่าโรง  ผอ.รพ.สต.บ้านมุง             ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑.7 นายสหรัฐ  วิชิตาภา        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๒.หน้าที่และอำนาจ 
  2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน
กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมส่งเสริมคุณธรรม 
และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ 

 
 
 
             ชมรมจริยธรรม… 
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ชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมส่งเสริมคุณธรรม ให้แกบุ่คลากรในหนว่ยงาน                                                                                                            
 2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ

ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์

ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
  2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่    13    เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 

 
 
 
           (นายพงษ์ศักดิ์  ใจกล้า) 

                         สาธารณสุขอำเภอเนินมะปราง 
 
 


